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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 

 تمهيد 
 

 

ن الطالب والمؤسسة التعليمية،   القادرة   وهي الريادة العلمية هي حلقة الوصل بي 

 على توجيه الطالب التوجيه الصحيح وتقييم سلوكه ومن ثم تقويمه. 

 

ي تهتم الريادة العلمية بعدد من الخطط والفعاليات الهامة لدعم النشاط     الطلاب 

المجال   ي 
فن الطالب  والدعم   العلمي وتطوير شخصية  المشورة  تقديم  من خلال 

المجال   وفن  المطلوب،  تو   العملىي الأكاديم  خلال    من 
ً
اجتماعيا الطالب  جيه 

الفئات   العلمية  الريادة  كذلك  تراعى  كما  وتطويرها.  مهارته  وتنمية   
ً
وسلوكيا

أو  ين  والمتعثر منهم  ن  المتفوقي  سواء  الطلاب  من  الإحتياجات    المختلفة  ذوى 

 الخاصة، من خلال رسم برامج فئوية لهم. 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 

 رؤية الكلية 

 .نانكلية متميزة عالميا ورائدة في مجالات طب الأس

 

 رسالة الكلية 
اعداد طبيب أسنان متميز قادر علي المنافسة في سوق العمل محلياً ودولياً، وباحثاً قادراً على الابتكار 

والمشاركة الفاعلة في البحث العلمي من خلال التطوير المستمر للبرامج التعليمية وتطويع 

 وخدمة المجتمع وتنمية البيئة.التكنولوجيا، بما يحقق أهداف التنمية المستدامة 

 

 الغايات الاستراتيجية  
 في التعليم والتدريب بمجالات طب الاسنان المختلفة )محلياً ودولياً(. تحقيق التميز .1

تعزيز دور الكلية في تقدم مهنة طب الأسنان وخدمة المجتمع وتنمية البيئة بما يحقق التنمية  .2

 المستدامة.
 وتعزيز جدارات الكوادر البشرية بالكلية.تطوير بيئة العمل،  .3
 تحسين البنية التحتية والتكنولوجية الداعمة لعمليتي التعليم والتعلم بالكلية. .4
 .2030تطوير منظومة البحث العلمي بالكلية بما يحقق رؤية مصر  .5
 دعم وتعزيز منظومة الجودة. .6
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
  

 تعريف الريادة العلمية

 

العلمية هي   بالأنشطة  الريادة  الطلاب  لتعريف  التدريس  هيئة  أعضاء  به  يقوم  نظام 

والخدمات المتاحة لدي الكلية ومساعدتهم على التكيف مع النظام الأكاديمي وإزالة 

 . ي من شأنها أن تحول دون تقدمهم الدراسي
 العوائق الت 

 

   :الرؤية

 .ب ثقتهالإرتقاء بقدرات الطلاب بهدف تحقيق مخرج ذو جودة يخدم المجتمع ويكس

 

 :الرسالة

ي مختلف المجالات وحصر  
يسعى نظام الريادة العلمية بالكلية إلى تنمية قدرات الطلاب فن

الطلاب للإلتحاق بسوق   لتأهيل  اللازمة  يواجههم من صعوبات واتخاذ الإجراءات  ما 

 العمل. 

 
 

 الأهداف: 

.  توجيه ومتابعة الطلاب علىي   • ي
ي و الأخلاف 

 الصعيد الأكاديمي والمهتن

ي تواجههم.  •
 إرشاد الطلاب للحلول السليمة للتغلب على الصعوبات الت 

تهم التعليمية.  توفث    •  الدعم اللازم للطلاب أثناء مسث 

 من الإمكانيات والموارد المتاحة.   القصوى الاستفادةمساعدة الطلاب علىي  •
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 :  الرائد العلمي

 

وذلك   تخرجه  ي 
وحت  الطالب  ة  مسث  متابعة  به  المنوط  التدريس  هيئة  عضو  هو 

ته  مسث  على   
ً
سلبا تؤثر  أن  شأنها  من  ي 

والت  المختلفة  المشكلات  حل  ي 
فن لمساعدته 

 التعليمية. 

 

 : ي للرائد العلمي
 
 الميثاق الأخلاق

 

ي النصح والإرشاد.  •
 أن يكون الرائد العلمي قدوة حسنة فن

 فظ علىي أسرار الطلاب وخصوصياتهم. أن يتسم بالأمانة ويحا •

ي إطار   •
ي التعامل مع الطلاب بحيث تنحصر علاقته معهم فن

أن يتحري الحرفية فن

 . ي وليس شخصي
 مهتن

 أن يمارس مهام الريادة العلمية كرسالة لا كوظيفة.  •

 أن يتحلى بالصث  وسعة الصدر للإنصات للطلاب.  •

 
 :  معايير اختيار الرائد العلمي

 

نامج. أن يكون من   • ي الث 
ن بالتدريس فن  أعضاء هيئة التدريس القائمي 

 الدعم اللازم لهم.  وتقديمأن يكون لديه القدرة على التفاعل مع الطلاب   •

 بالأنظمة الأكاديمية.  •
ً
 أن يكون ملما

 أن يكون شخصية قيادية لديها القدرة علىي التوجيه.  •

الفعال مع الطلاب للتأثث  فيهم   أن تتوافر لديه القدرة علىي  • ي   التواصل الإيجاب 

 ومساعدتهم علىي تقبل النصح والإرشاد. 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 :  مهام الرائد العلمي
 

ات  • ن الطلاب للتعريف بأهميتها من خلال المحاضن نشر ثقافة الريادة العلمية بي 

ي بداية كل فصل دراسي ووسائل التواصل 
 . الاجتماعىي فن

 بصفة دورية بالطلاب المسئول عنهم.  الاجتماع •

ما يخص مشاكلهم واستفساراتهم   • يحتوي كل  لكل طالب  متابعة  ملف  اعداد 

 العلمية والشخصية. 

الطلاب  • ين وذوى    مساعدة  ي    الاحتياجاتالمتعثر
الت  العقبات  لتجاوز  الخاصة 

.  التأثث  علىي من شأنها   مستواهم العلمي

العلمي   • مستواهم  علىي  للحفاظ  قدراتهم  وتنمية   
ن المتفوقي  الطلاب  متابعة 

ي الأنشطة الطلابية المختلفة.  الانخراطوتشجيعهم علىي 
 فن

 
 :  مهام الطالب تجاه الرائد العلمي

 

ام بمواعيد الإجتماعات مع الرائد العلم.  • ن  الإلث 

ام بآداب الحوار.  • ن  الإستماع لنصائح الرائد العلم مع الإلث 

•  . ي الإجتماعات مع الرائد العلمي
 الحفاظ على سرية ما يتم الإتفاق عليه فن

 التجاوب مع الرائد العلمي فيما يخص الحلول المطروحة لمشكلته.  •

 

 ين: آلية اكتشاف الطلاب المتعي  
 

 متابعة درجات أعمال السنة ودرجات الإختبارات التكوينية التحريرية والشفهية.  •

 تقارير الرائد العلمي وملفات متابعة الطالب.  •

 تتبع نسب الغياب والحضور.  •

 التقييمات السلوكية للطالب.  •
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 

ين: آل  ية التعامل مع الطلاب المتعي 
 

ه للنهوض بمستواه.  العمل علىي  • ن  التشجيع المتواصل للطالب وتحفث 

حات لكيفية  • تتبع ملف الطالب والوقوف علىي أسباب التعثر الدراسي ووضع مقث 

 علاجها. 

حة.  • ي أعضاء هيئة التدريس لمعرفة مدي جدوي الحلول المقث 
 التنسيق مع باف 

 التنسيق مع ولىي الأمر بما لا يتعارض مع خصوصية الطالب.  •

 كتابة تقارير متابعة بخصوص الطالب المتعثر وما تم التوصل إليه.  •

•  .  تقديم الدعم المادي بتيسث  إجراءات التواصل مع صندوق التكافل الإجتماعىي

 

 : ن  آلية اكتشاف الطلاب المتفوقير
 

التكوينية والتحريرية  متابعة درجات أعمال السنة ودرجات الإختبارات •

 والشفهية. 

 تقارير الرائد العلمي وملفات متابعة الطالب.  •

ي مختلف الأنشطة  •
 المشاركة الفعالة فن

 تتبع نسب الغياب والحضور.  •

 ملف إنجاز الطالب.  •

 التقييمات السلوكية للطالب.  •
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 

 : ن  آلية التعامل مع الطلاب المتفوقير
 

لكيفية  • حات  مقث  ووضع  التفوق  مجالات  علىي  والوقوف  الطلاب  ملف  تتبع 

 تطويرها. 

ي جميع الفرق الدراسية.  •
 تكريم الطلاب الأوائل فن

ي مختلف المجالات الرياضية والفنية والثقافية والأدبية ويتم   •
ن فن تكريم المتفوقي 

 منحهم شهادات تقدير. 

والمراكز الت  حصلوا عليها    تقديم الدعم المعنوى بإعلان نتائج أنشطة الطلاب •

ي لوحة الإعلانات. 
ي أو فن

وبن  على الموقع الالكث 

 تقديم الدعم المادي بصرف مكافآت التفوق.  •

العلمية  • واللقاءات  والمؤتمرات  الندوات  ي 
فن الكلية  تمثيل  و  للمشاركة  دعوتهم 

 المختلفة. 

 

 آلية إكتشاف الطلاب ذوي الإحتياجات الخاصة: 
 

ي حالة إصابة   ،حالات ذوي احتياجات خاصة نظرا لطبيعة الدراسة بها الكلية لا تقبل  
فن

عليمية يتم  التعرف على ذلك  تأحد الطلاب بحادث أثناء الدراسة ترتب عليه صعوبات  

 من خلال : 

 

ي الخاص بالطالب.  •  التقرير الطت 

•  .  تقرير الرائد العلمي

 

 

 

 



 

 
8 

 

 جامعة المنصورة  –كلية طب الأسنان 

 وحدة ضمان الجودة

8 

 

 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 

 آلية التعامل مع الطلاب ذوي الإحتياجات الخاصة: 

ي حال إصابة أحد الطلاب أثناء الدراسة( 
ن
 )ق

 

ي نفسي مساعدة الطالب على تجاوز الأزمة.  •
 الإستعانة بإخصاب 

ولىي الأمر للوقوف علىي التسهيلات اللازمة للطالب ومدي إمكانية   مع  التواصل •

 تنفيذها. 

 أنشطة تتناسب مع قدرات الطالب.   بحث سبل توزي    ع الدرجات العملية علىي  •

 الإستعانة بقاعات الأدوار الأرضية وإتاحة استخدام المصاعد.  •

ي حالة عدم قدرة الطالب علىي   •
عقد لجان خاصة مع إمكانية الإستعانة بمرافق فن

ي الإمتحانات. 
 الكتابة فن

تقديم الدعم المادي المناسب لهم بالتنسيق مع رعاية الشباب وصندوق التكافل   •

 .  الإجتماعىي
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 الملحقات 

 

  الطلاب على الرائد العلميتوزيع ( 1نموذج ) •

 طاقة تعارف طالب  ب (2نموذج ) •

  حالات التعثر و التفوقتشاف اك( 3نموذج ) •

 محصرن اجتماع ريادة علمية ( 4نموذج ) •

 كشف حضور وغياب الطلاب لقاءات الريادة العلمية  (5نموذج )   •

 استطلاع رأي لتقييم رضا الطلاب عن الريادة العلمية( 6نموذج )   •
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 ( ريادة علمية1نموذج )

 رائد العلمي التوزيع طلاب على 

 اسم الرائد العلمي: ............................. 

 الطلاب المسجلين:  

 فرقة ال اسم الطالب  م
1   
2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

 

 : عتماداتالا

 عميد الكلية  مدير إدارة الجودة 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 ( ريادة علمية2نموذج )

 بطاقة تعارف طالب

 اسم الرائد العلمي : ........................................... 

البيانات 
 الشخصية

  اسم الطالب 
الفرقة الدراسية/  

 المستوى 
 

بيانات التواصل )رقم  
 الهاتف(

 

  العنوان

 ولي الأمر 

  اسم ولي الأمر 
  القرابة  صة

  المستوى التعليمي 
  الوظيفة 

الحالة  
 ة يالاسر 

 الإقامة 
 ( √)ضع علامة 

  مع الأب   مع الوالدين
   مع أقارب   مع الأم 

 )على قيد الحياة( الأب 
 المستوى التعليمي: 

 الوظيفة: 

 )على قيد الحياة( الأم 
 المستوى التعليمي: 

 الوظيفة: 

الحالة  
 الإقتصادية 

 السكن نوع 
 ( √)ضع علامة 

  إيجار   ملك
للطالب غرفة 

 مستقلة 
  يعمل أثناء دراسته  
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

الحالة  
 الصحية

الحالة الصحية 
 للطالب 

   سيئة   جيدة  ممتازة 

   سيئة   جيدة  ممتازة  الاستقرار النفسي 

ميول الطالب  
 ونشاطاته 

  الرياضة   الفنون   المطالعة
الأدب 

 والشعر
  الكمبيوتر   التصوير  

  )تذكر( ميول أخرى 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 

 ( ريادة علمية3نموذج )

 حالات التعي  أو التفوق  ف المبكر عنالكش

                  ................................   اسم الطالب:

 : ..................................... المستوى 

 المقرر
لأداء   النسبة المئوية

الطالب في 
 الاختبارات التكوينية 

 حالة الطالب

 متعثر 
 <(50% ) 

 متوسط
(50%   :75% ) 

 متفوق 
 >(75% ) 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      

 

 الرائد العلمي  

........... .......................... 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 
 ن

 ( ريادة علمية4)نموذج 

 نموذج محضن اجتماع ريادة علمية

 :  رقم الجلسة  -
   اليوم: -
      التاريخ:  -
   :الحاضرينعدد  -
 :  الغائبين عدد  -
 الموضوعات التي تم مناقشتها مع الطلاب:  -

 

 القرارات المتخذة الموضوع #

1   

2   

3   

4   

5   

 

 توقيع الرائد العلمي 

    

......................................  
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 
 ( ريادة علمية5نموذج )

ي لقاء الريادة العلمية  
ن
 كشف حضور وغياب الطلاب ق

 

ال اسم الطالب م
رقة

ف
 

 

ول 
 الأ

قاء
 الل

ني 
الثا

اء 
اللق

 

لث 
 لثا

قاء
 الل

رابع
ء ال

للقا
 ا

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

 

 الرائد العلمي  

........... .......................... 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 
 ( ريادة علمية6نموذج )

 نموذج استطلاع رأي لتقييم رضا الطلاب عن الريادة العلمية 

 الفرقة:        )اختياري(:  الاسم

 :  العام الدراسي

 :( أمام التقييم المناسب من وجهه نظرك، لذا يرجى وضع علامة )√يهدف هذا الاستطلاع إلى تقييم رضا الطلاب عن الريادة العلمية 

ف 
عي

ض
سط  

تو
م

 

جيد 
 

دا  جيد 
ج

˝
از 

مت
م

 

 الاستطلاع  موضوعات 

 العلمية   الريادة   أولاا 
 1 العلمية  للريادة  ومعلن   محدد  نظام  وجود      

 2 .المتفوقين   للطلاب  وواضح   معلن   دعم   نظام  وجود      

 3 المتعثرين   للطلاب  وواضح   معلن   دعم   نظام  وجود      

 العلمي   الرائد  ˝ثانيا

 4 العلمية   للريادة   المخصصة  الساعات  خلال  العلمي  الرائد تواجد      

 5 .لمتابعتهم   الطلاب  مع   دورية  ومقابلات  اجتماعات عقد      

 6 الطلاب   مع   العلمي  للرائد  الإيجابي  التفاعل      

 الطلاب   ˝ثالثا 

 7 .المشكلات عرض   في الطلاب  حرية  مدى      

 8 المشكلات   حل  فاعلية  مدى      
 

 :في نظام الريادة العلمية  تيجابيالإأهم ا

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................ 

 :أهم السلبيات في نظام الريادة العلمية

............................................................................................................................................ 
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 ة دليل الريادة العلمي

  2021/2022إصدار 

 

 

 رؤية الكلية

 .كلية متميزة عالميا ورائدة في مجالات طب الأسنان

 

 رسالة الكلية

اعداد طبيب أسنان متميز قادر علي المنافسة في سوق العمل محلياً ودولياً، وباحثاً قادراً على الابتكار 

التعليمية وتطويع والمشاركة الفاعلة في البحث العلمي من خلال التطوير المستمر للبرامج 

 . ةالتكنولوجيا، بما يحقق أهداف التنمية المستدامة وخدمة المجتمع وتنمية البيئ

 

 الغايات الاستراتيجية

 .في التعليم والتدريب بمجالات طب الاسنان المختلفة )محلياً ودولياً( تحقيق التميز .1

تعزيز دور الكلية في تقدم مهنة طب الأسنان وخدمة المجتمع وتنمية البيئة بما يحقق التنمية  .2

 المستدامة.

 تطوير بيئة العمل، وتعزيز جدارات الكوادر البشرية بالكلية. .3

 تحسين البنية التحتية والتكنولوجية الداعمة لعمليتي التعليم والتعلم بالكلية. .4

 .2030تطوير منظومة البحث العلمي بالكلية بما يحقق رؤية مصر  .5

 دعم وتعزيز منظومة الجودة. .6


